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Elections trés petites entreprises

Les quelques 4,5 millions de salariés des petites entreprises (TPE) et des particuliers employeurs seront
appelés aux urnes fin novembre. Ce scrutin, dont les résultats entreront dans le calcul de la représentativité
syndicale nationale, a été caractérisé lors de la derniere élection par une abstention extréme (5.4% de
participation en 2021). Le 3 juillet, la confédération a convié les fédérations et unions départementales a
Paris a une réunion de préparation de la campagne qui mobilisera toutes les forces de FO pour voter et faire
voter Force ouvriere un maximum d’électeurs.

Redonner a FO la place qui est la sienne, la premiére, tel est I'objectif de la confédération pour I'élection
de représentants des salariés des tres petites entreprises (TPE) de moins de 11 salariés et des particuliers
employeurs des professionnelles. Elles se dérouleront du 25 novembre au 9 décembre. C’est dans cette
perspective que la confédération a réuni les secrétaires généraux des unions départementales et des
fédérations lors d'une réunion le 3 juillet a Paris.

La campagne sera une nouvelle fois interprofessionnelle, une formule qui permet a la fois de mutualiser
les moyens et de créer une dynamique qui porte ses fruits. Cette réunion s’est calquée sur celles qui avaient
été mises en place en 2022 pour les élections Fonction publique et en 2023 pour les élections dans les CSE.
Un but : mobiliser les militants et adhérents pour faire gagner FO.

Toutes les forces de FO, du secteur privé comme du public, sont appelées a se lancer dans la bataille. Nous
sommes tous concernés par ces élections qui pesent sur notre représentativité aux niveaux national,
interprofessionnel, régional et départemental. Elles jouent sur le nombre de membres dans les Ceser, le
nombre de conseillers prud’hommes, Militant, adhérent, chacun est donc invité a sensibiliser son
entourage a cette élection : que ce soit son boulanger, son coiffeur, une aide & domicile, une assistante
maternelle, etc. C’est un scrutin ou la proximité joue un role important, tant ces salariés sont isolés dans
des entreprises ou il n’y a pas de représentation syndicale directe.



Stage découverte BREVES FO LOIRE

délocalisé a Roanne

C’est du 10 au 14 juin que se sont rassemblés de nouveaux militants a 'UL de ROANNE.

Un groupe composé de 16 personnes venant d’horizons différents, éparpillé sur tout le
territoire ligérien, venant du secteur privé et du secteur public. Les hospitaliers de St
GALMIER et de ROANNE. Michelin et Mademoiselle Dessert étaient fortement représentés. 2
salariés de chez Beker, entreprise montbrisonnaise, et une professionnelle de chez ESARIS,
Charlieu.

Cette semaine riche en échanges, animée par Dominique, a permis d’apprendre les
origines et les fondements du syndicat Force Ouvriere, mais aussi les différences entre le
secteur privé et public.

Le but de cette formation étant de mettre le pied a I’étrier a de jeunes militants, mais
c’est aussi un préalable pour accéder a d’autres formations, pour devenir des membres
aguerris, qui pourront faire face a leurs patrons ou directeurs, et porter haut les couleurs du
syndicat FO.

Nous leur souhaitons bon vent en espérant les revoir tres bientot ...

Remerciement a I'Union Locale de ROANNE pour son accueil, et particulierement a Thérese,
toujours préte a rendre service.
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BREVES FO LOIRE

Création de la section FO police municipale

FORCE OUVRIERE évolue

FO3 Sainté-Métro-Cité annonce avec une grande fierté la naissance d'une toute
nouvelle entité au sein de la section Ville de SAINT ETIENNE . Il s'agit de la
section FO Police Municipale Ville de Saint-Etienne.

Depuis bien des mois maintenant, de nouveaux camarades Policier Municipaux
sont venus nous rejoindre, amenant avec eux les questions et revendications
inhérentes a une fonction particuliere, soumise a des regles particulieres.

C'est dans un contexte social et économique morose, ou les agents de la PM ont
vu, comme l'ensemble des agents ville de Saint-Etienne, leurs conditions de
travail, leurs acquis sociaux et I'attractivité de leur profession se dégrader, que les
adhésions ont explosé.

En effet, suite a la mise en place des 1607 heures et des restructurations qui en
ont découlées, ces agents PM soumis a des contraintes administratives et
judiciaires strictes ne sont pas concernés par la mise en place du RIFSEEP.

IIs se sont souvent sentis oubliés, voire méprisés par une administration qui en ne
les écoutant pas a encore accentué le manque d'attractivité dans cette profession
déja tres touchée.

Bien entendu cela rejaillit sur les conditions de travail des agents au quotidien.
Avec aujourd'hui plusieurs dizaines de Policiers Municipaux adhérents a FO3, il
nous est apparu indispensable de créer cette section dédiée a la Police

Municipale, afin que les policiers portent les revendications qui leurs sont propres.

Nous souhaitons la bienvenue a la section FO Police Municipale, qui nous en
sommes surs amenera sa pierre a l'édifice FO3, dans I'intérét de tous les agents.
Rejoignez nous ! ensemble on est plus fort !
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UN MOIS DE JUIN DECISIF
POUR LES PERSONNEL DU CH FOREZ

BREVES FO LOIRE

Plus de 200 personnes ont répondu a I'appel
des syndicats du CH du Forez pour:

-- Exiger des réponses face au plan social a
venir;

--Demander des effectifs par service, des
maquettes de planning,
le maintien de I’ehpad public de Feurs.

la mobilisation a été exceptionnelle et elle
traduit un vrai message que la Direction devra
entendre.




BREVES FO LOIRE

Congres de la métallurgie a Amiens

Congres de la métallurgie du 19 au 21 juin
'ud FO 42 était représentée par Nadir Tebaa et Jérémy Prat

ils ont tous les deux été nommés pour représenter I'ud FO 42 a 'UIMM

L’UD FO 42 a organisé

Un stage CSE du 17 au 21 juin AVEC 6 participants
Un stage CSSCT du 24 au 28 juin avec 12 participants

les deux stages étaient animés par Filomeéne Fernandes



